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W drugim kwartale 2018 roku liczba pracownikéw tymczasowych spadta o 18%.

Od kornca 2017 roku obserwujemy staty spadek liczby pracownikéw tymczasowych. W
2Q2018 (drugim kwartale 2018 roku) zatrudniano w tej formie o 18% mniej pracownikow
niz w roku ubiegtym (w stosunku do poprzedniego kwartatu spadek na poziomie 4%).
Oznacza to, ze szacowana liczba pracownikéw tymczasowych w Polsce wyniosta okoto 323
tys. oséb, firmy cztonkowskie Polskiego Forum HR (PFHR) zatrudniaty w tym czasie 101 tys.
0sob.

Niskie bezrobocie, nieustajgcy brak pracownikéw do pracy i co za tym idzie rosngca
motywacja pracodawcéw do zatrudniania pracownikdow w sposdéb bezposredni, wptywajg na
spadajgcg popularno$é pracy tymczasowej. Dodatkowo, z koricem listopada uptywa 18-
miesieczny limit dfugosci zatrudnienia pracownika tymczasowego u jednego pracodawcy
uzytkownika, usankcjonowany w nowelizacji ustawy o zatrudnieniu pracownikéw
tymczasowych w ubiegtym roku. Nieodzowng konsekwencjg tej zmiany bedzie dalszy spadek
liczby pracownikéw tymczasowych. Cze$¢ z nich z pewnoscig znajdzie state zatrudnienie u
pracodawcow uzytkownikow, pozostali najprawdopodobniej bedg kontynuowali wspdtprace
w ramach innych form zewnetrznego zatrudnienia.

Szacowana liczba pracownikow tymczasowych w Polsce (w tys.)
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O nieco mniej, bo 0 11% spadta liczba petnych etatéw wypracowana przez pracownikéw
tymczasowych w 2Q2018, osiggajgc poziom 51 tys. Oznacza to, ze w stosunku do
poprzednich okresow, wydtuzyt sie okres zatrudnienia jednego pracownika.
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Wartos$¢ rynku pracy tymczasowej w 2Q2018 wzrosta nieznacznie, bo 0 2% w stosunku do
tego samego okresu poprzedniego roku, ale juz w poréwnaniu do poprzedniego kwartatu
spadta o 3%. Firmy cztonkowskie PFHR w tym czasie wypracowaty obroty na poziomie 870
min PLN.

Szacowana wartos¢ rynku pracy tymczasowej w Polsce (w min PLN)
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Nieco inaczej wyglada popyt na ustuge rekrutacyjng. W 2Q2018 roku firmy cztonkowskie
wypracowaty w tym zakresie obroty na poziomie 39,5 min PLN, z czego 34,6 min PLN (wzrost
rok do roku na poziomie 10%) na rzecz polskich i 4,9 min PLN na potrzeby zagranicznych
pracodawcow.

Wartos¢ rynku rekrutacji statych na rzecz polskich pracodawcéw w
PFHR (w mIn PLN)
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