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Konferencja FORUM HR 2022

Zmiany w zatrudnianiu cudzoziemcow
Prognozy zatrudnienia 2Q2022

Zmiany w wynagrodzeniach

Wptyw ostatnich miesiecy na polski rynek pracy
Kalendarz PFHR

HOT NEWS!

LEGISLACJA

e Zmiany: projekt ustawy o zatrudnianiu cudzoziemcow

¢ Projekt rozporzadzenia: zniesienie utatwienia dostepu
do polskiego rynku pracy dla obywateli Ros;ji

e Zmiany wzorow formularzy ZUS RCA i ZUS RDA

RYNEK

Polskie
e FORUM HR - juz w najblizszy czwartek 6 pazdziernika %

odbedzie sie jubileuszowa konferencja Polskiego
KONFERENCIJA
Forum HR

e GUS: bezrobocie w sierpniu 4,8% FORUM HR

e prognoza zatrudnienia dla 4Q2022 tylko 1% Hi 6 pardziamika 2022

e oczekiwania wynagrodzeniowe Polakéw
e wptyw wojny w Ukrainie na polski rynek pracy
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P WYDARZENIA

Polskie
Forum HR

20 lat

WYDARZENIE HYBRYDOWE

FORUM HR

o Hotel NOVOTEL WARSZAWA CENTRUM
ul. Marszatkowska 94/98

PROGRAM

9:00-930 rejestracja i kawa powitalna
930 -10:00  wystapienie otwierajace
+ Anna Wicha, Prezes Polskiego Forum HRE
+ Aonieszka Zieliiska, Dyrektor Polskiego Forum HR
1000 - 15 PANEL DYSKUSYINY Zmiany na rynku pracy - rewolucja czy ewolucja?
« Crzegorz Baczewski, Dyrektor Ceneralny Konfederacji Lewiatan
« dr Justyna Pokojska, Wydziatl Socjologii Uniwersytetu Warszawskiego,
koordynatorka Programu Jobs and Skills for the Future" w DELab UwW
= Ola Pucicka, Head of Poland and Adriatic LinkedIn Talent and Learning
Solutions
« Pawet Sliwowsk, Kierownik zespohy strategii, Polski Instytut Ekonomiczny
+ Arnna \Wicha, Prezes Polskiege Forum HR
* ODERATOR: Wojciech Ziminski, dziennikarz, scenarzysta
M5 - N30 przerwa kawowa
130 - 1245 BLOK EKSPERCKI
* Zarzadzanie najmitodszymi pokoleniami pracownikdw, Sylwia Krélikowska,
psycholozka, trenerka, Prezeska Zarzadu VDG
» Cyfrowy kandydat - doswiadezenia ery digital, Macie] Noga, Przewodniczacy
Rady Madzorezej i Partner Zarzgdzajgey Funduszu Innowacyjnego Pracuj
Wantures
* Rynek pracy jutra, Monika Fedorczuk, Dyrektorka Powiatowego Urzedu Pracy w
Warszawie, ekspertka rynku pracy
13:45 - 15:00  zakohczenie konferencji | lunch

DRGANIZATOR FARTHER WYDARZIEHMIA
Polskie
Forum HR
¥ —
20 laT
LEWIATAN
PARTHNERZY MEDIALMI

Personel. HRZESme PulsHRpl
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https://konferencja.polskieforumhr.pl/info
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Forum HR

- INFORMACJE

12. edycja raportu Antal “Aktywnosc¢ specjalistow i
menedzerow na rynku pracy”

e rekordowo wzrosto zainteresowanie poszukiwaniem pracy przez specjalistow i
menedzerow

* 0 60% wzrosta tez liczba otrzymywanych zaproszen do procesow rekrutacyjnych

e do najczestszych przyczyn zmiany pracy naleza zte zarzadzanie (53%) oraz propozycja
wyzszego wynagrodzenia (50% badanych)

Barometr ManpowerGroup Perspektyw Zatrudnienia

e 24% polskich firm chce od pazdziernika do grudnia zatrudnia¢ nowych pracownikow,
ale o redukcji etatoéw mowi tyle samo przedsiebiorstw

e prognoza netto zatrudnienia dla Polski na czwarty kwartat 2022 roku to +1%, co jest
zapowiedzig ochtodzenia i stabilizacji na rynku pracy.

e wzrost zatrudnienia przewidywany jest jedynie w 5 z 10 badanych sektorow, o
najwiekszych potrzebach kadrowych mowia firmy z branzy bankowosci i finansow oraz
IT, technologii, telekomunikacji, komunikacji i mediow

¢ redukcje etatow planujg pracodawcy z kolejnych 5 branz, z najmniej optymistycznymi
nastrojami rekrutacyjnymi w produkcji podstawowej, budownictwie i produkcji
przemystowe;
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https://polskieforumhr.pl/aktualnosci/rynek-pracy-w-polsce/co-czwarta-firma-prognozuje-wzrost-zatrudnienia-tyle-samo-planuje-redukcje-etatow/
https://antal.pl/wiedza/raport/aktywnosc-specjalistow-i-menedzerow-na-rynku-pracy-12-edycja
https://antal.pl/wiedza/raport/aktywnosc-specjalistow-i-menedzerow-na-rynku-pracy-12-edycja
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=monitorrynkupracy&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6960501897577283584
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Talent Place organizuje pierwsze w Polsce badanie na
temat talentpooling

talentplace ©

Wez udziat w pierwszym

w Polsce badaniu
na temat koncepc;j

TALENT POOLING!

BADANIE Gi Group Holding Wynagrodzenia 2022.
Oczekiwania Polakow

e W styczniu br. podwyzszenie pensji dotyczyto 21 proc. badanych, w sierpniu byto to juz

49 proc
e 723 proc. do 9 proc. zmalat odsetek pracownikow, ktorym zmniejszono wynagrodzenia

BADANIE Job Impulse Polska: Jak ostatnie miesigce
wptynety na polski rynek pracy?

e 68,3% ankietowanych uwaza, ze wojna w Ukrainie wptyneta na polski rynek pracy

e ponad 50% badanych jest pozytywnie nastawionych do pracownikdw pochodzenia
ukrainskiego

e 40,5% ankietowanych deklaruje, iz obecna sytuacja sprawia, ze beda szukac
dodatkowego zrodta dochodu

e
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https://www.pl.gigroup.com/raporty/raport-wynagrodzenia-2022/
https://www.talentpooling.pl/
https://www.linkedin.com/company/talent-place/
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=talentpooling&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6976443228908601344
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=monitorrynkupracy&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6960501897577283584
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=monitorrynkupracy&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6960501897577283584
https://polskieforumhr.pl/aktualnosci/rynek-pracy-w-polsce/jak-ostatnie-miesiace-wplynely-na-polski-rynek-pracy/
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Projekt ustawy o zatrudnianiu cudzoziemcow

Gtowne zatozenia projektu:

e petna elektronizacja procedur zwigzanych z wydawaniem zezwolen na prace |
rejestracji oswiadczen

¢ ujednolicenie i uszeregowanie zasad zatrudniania cudzoziemcow

o likwidacja tzw. testu rynku pracy

e utrzymanie systemu oswiadczen na 24 miesigce dla obywateli okreslonych panstw

e usprawnienie procedur w przypadku kontynuagcji zatrudnienia cudzoziemca

e zmiany w przepisach okreslajgcych sposob wymiaru kary za wykroczenie nielegalnego
powierzania pracy cudzoziemcom

projekt ustawy

Zniesienie utatwienia dostepu do polskiego rynku pracy
dla obywateli Rosji

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej opublikowato projekt rozporzadzenia
zaktadajgcego zniesienie utatwienia w zakresie dostepu obywateli Federacji Rosyjskiej do
polskiego rynku pracy (oswiadczenia i praca sezonowa).

projekt rozporzadzenia

Zmiany wzorow formularzy ZUS RCA i ZUS RDA

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej opublikowato projekt rozporzadzenia w sprawie
zmiany wzorow dokumentow ubezpieczeniowych. Zmiany dotycza wzoru imiennego
raportu miesiecznego o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach - o symbolu
ZUS RCA oraz wzoru deklaracji rozliczeniowej — o symbolu ZUS DRA

projekt rozporzadzenia
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https://www.linkedin.com/company/talent-place/
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=monitorrynkupracy&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6960501897577283584
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=monitorrynkupracy&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6960501897577283584
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12364052/katalog/12910620#12910620
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12364717/katalog/12915748#12915748
https://legislacja.rcl.gov.pl/projekt/12364505/katalog/12913867#12913867
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4-10 WEBINAR PFHR: Automatyzacja procesu niejawnego

6,10 FORUM HR - konferencja Polskiego Forum HR

— 6.10 Spotkanie firm cztonkowskich PFHR

11.10 WEBINAR PFHR: Candidate Experience

13.10 WEBINAR PFHR: Zatrudnienie cudzoziemcow

17.10 Szkolenie PFHR: Czas pracy od A do Z

18.10 WEBINAR PFHR: Kandydat w procesie rekrutacyjnym

20.10 WEBINAR PFHR: Persona w rekrutacji

24.10 Szkolenie PFHR: Zatrudnianie cudzoziemcow

2 5.10 WEBINAR PFHR: Talent Pooling w rekrutacji

Szkolenie PFHR: Recepta na skuteczng rozmowe
26'10 kwalifikacyjng

27.10 WEBINAR PFHR: Diversity i inclusion w praktyce
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