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Jestesmy najbardziej wptywowgq polska
CZYM JEST organizacjg pracodawcdéw reprezentujaca
POLSKIE FORUM rynek agencji zatrudnienia.

HR?

Od 2002 roku dziatamy na rzecz
podnhoszenia warunkéw funkcjonowania
branzy, podnoszenia standardow
swiadczenia ustug HR oraz edukacji rynku.

Nasze firmy cztonkowskie reprezentujg ok.
40% wartosci rynku rekrutacyjnego i 55%
rynku pracy tymczasowej w Polsce.

Gtéwne obszary dziatania to praca
tymczasowa, rekrutacja i delegowanie.
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Liczba zarejestrowanych agencji
zatrudnienia wynosi juz blisko 9 tys.
podmiotéw. Jedynie firmy, ktére
budujg swdj biznes w sposdb
zrowhowazony, W oparciu o wysokie
kompetencje pracownikdéw oraz
zgodnie z obwigzujgcym prawem i
najlepszymi praktykami rynku, maja
szanse ha osiggniecie dtugofalowego
sukcesu. Polskie Forum HR daje
wsparcie, ktore przybliza do tego celu.



ANNA WICHA,
PREZES ZARZADU
POLSKIEGO
FORUM HR

,Jestesmy
wyzhacznikiem
najwyzszych
standardéw. Kazda
kolejna agencja, ktéra

staje sie haszym
Cztonkiem poszerza
grono agencji
godnych zaufania.”




CO DAIJE
CZLONKOSTWO W
POLSKIM
FORUM HR?

WSPARCIE
PRAWNE
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Uczestnictwo w kreowaniu otoczenia
prawnego funkcjonowania naszej
branzy (opiniowanie aktéow
prawnych, zgtaszanie wtasnych
inicjatyw ustawodawczych etc.)
Dostep do zebranych interpretacji
przepisow prawa i stanowisk MPRIT,
GIP i ZUS.

Maty kodeks postepowania RODO
Rozwigzywahie biezagcych
problemow, dzieki konsultacjom z
pracowhnikami biura.

Wspotpraca z najlepszymi
prawnikami w branzy, zarébwno w
zakresie pracy tymczasowej i prawa
pracy jaki i ochrony danych
osobowych

Wymiana praktycznych doswiadczen
miedzy cztonkami PFHR



e Rocznie szkolimy ponad 1000

CO DAIJE pracownikow firm cztonkowskich
CZLONKOSTWO W Przyktadowe tematy szkolen:
POLSKIM e Praca tymczasowa - kompendium
FORUM HR? wiedzy

e Czas pracy od Ado Z
e Zatrudnianie cudzoziemcow
SZKOLENIA e Przepis na skuteczng rekrutacje

e Feedback w rekrutacji

« AKADEMIA MANAGERA PFHR (VI
modutéw)

e Wspétpraca z najlepszymi
ekspertami na rynku m. in. mec.
Piotr Wojciechowski, Przemystaw
Ciszek, Piotr Drozdowski
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BADANIA |
RAPORTY

A7

Career
management

RAPORT 2020
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e Dostep do najswiezszych danych z
rynku agencji zatrudnienia w Polsce i
na swiecie (w trybie kwartalnym i
rocznym)

e Mozliwos¢ wspolnej realizacji badan
np. dotyczacych wynagrodzen
pracownikow wewnetrznych

e Coroczny raport o rynku ustug HR w
Polsce i inne publikacje branzowe

BEZPIECZNY
POWROT DO PRACY

_ 3 ™ 3 RAPORT 2022
czy jestesmy gotowi? . Rynek ustug HR 2021
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UDZIAL W
PRESTIZOWYCH
PROJEKTACH
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Studia podyplomowe REKRUTACIJA |
SELEKCJA na Akademii Leona
Kozminskiego

uczestnictwo w wydarzeniach
branzowych i PR-owych
przygotowywanych przez Polskie
Forum HR

Korzystanie z oferty cztonkowskiej
Konfederacji Lewiatan
Preferencyjne warunki wspotpracy z
ekspertami Polskiego Forum HR w
zakresie szkolen, procedur,
konsultacji prawnych, audytow.



KOSZT CZLtONKOSTWA

Wysokos¢ rocznej sktadki cztonkowskiej w PFHR jest uzalezniona
od obrotéw uzyskanych przez dang firme w roku poprzednim i
wyglada nastepujaco:

Do 5 min 3000 225 - 250 min 46 000
5-10 miIn 4 000 250 - 275 min 50 000
10 - 20 min 7 000 275 - 300 miln 54 500
20 -30 min 10 000 300 - 325 miIn 59 000
30 -50 min 14 000 325 -350 min 63 500
50 - 75 min 18 000 350 - 375 min 68 000
75 - 100 min 22 000 375 - 400 min 72 500
100 - 125 min 26 000 400 - 425 min 77 000
125 - 150 min 30 000 425 - 450 min 81500
150 - 175 min 34 000 450 - 475 min 86 000
175 - 200 min 38 000 475 - 500 min 90 500
200 - 225 min 42 000 powyzej 500 min 95 000
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ul. Chtodna 51
00-857 Warszawa

biuro@polskieforumhr.pl
www.polskieforumhr.pl



