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Wskaznik pracy dorywczej TIKROW

HOT NEWS!

Projekt nowelizaciji

ustawy o PIP budzi
LEGISLACJA powazne wqtpliwosci
e Ustawa o PIP - stanowisko Polskiego Forum HR
. . .y . . . Apelujemy o korekte projektu:
e Uprawnienia ze specustawy ukrainskiej przedtuzone do « decyzje o ustaleniu stosunku pracy nie mogq
byé natychmiast wykonalne
4 marca 2026 r. . ac;lteezcyztez ograniczyé mozliwosé ich dziatania
e MSWiA postuluje podniesienie optat za dokumenty o oy e I

tego rezimu

legalizujgce zatrudnianie cudzoziemcodw

RYNEK

konferencja

e W 4Q2025: 28% firm planuje wzrost zatrudnienia, a 18% HR TECH

redukcje
e 43% specjalistéw i menedzeréw otrzymato w tym roku Changer 2025
podwyzke, ale satysfakcje z wynagrodzenia
zadeklarowato tylko 39% 29 pazdziernika 2025
e przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w
sierpniu 2025 r. spadto o 0,8% rok do roku Q Cmnr g e
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Hays: Rynek pracy 2025. P6troczny przeglgd trendow

e 90% firm planuje zatrudnia€ w Il potowie 2025 r. - coraz czesciej z powodu zmian
strukturalnych w organizacjach

e 49% pracodawcoédw spodziewa sie trudnosci rekrutacyjnych

e 43% specjalistow i menedzeréw otrzymato w tym roku podwyzke, ale satysfakcje z
wynagrodzenia zadeklarowato tylko 39%

e ponad 60% pracownikéw rozwaza zmiane pracodawcy, najczesciej z powodu
poziomu wynagrodzenia

e maleje optymizm wsrdéd pracownikdéw - coraz czesciej obawiajq sie o swoje
perspektywy zawodowe

Barometr Perspektyw Zatrudnienia ManpowerGroup

e W 4Q2025: 51% firm nie przewiduje zmian kadrowych, 28% planuje wzrost
zatrudnienia, 18% planuje redukcje, 3% nie ma jeszcze okre$lonych planéw

e najwigksze szanse na znalezienie pracy pojawiq sie w: branzy opieki zdrowotnej i
nauk przyrodniczych (+22%), sektorze débr i ustug konsumpcyjnych (+22%),
energetyce, ustugach komunalnych i IT (+12%)

* najlepsze perspektywy regionalne: wschéd Polski (+16%), najwieksza ostroznosé:
potudniowy zachéd kraju (+3%)

Oferty pracy w Polsce (Element & Grant Thornton)

W sierpniu 2025 roku pracodawcy opublikowali 0 13% mniej ogtoszen niz w
analogicznym miesigcu przed rokiem. To kolejny miesigc z rzedu z pogtebiajgcq sie
ujemng dynamika.
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GUS: rynek pracy

e przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w sierpniu 2025 r. wyniosto
6419,4 tys. i bylo 0 0,8% mniejsze niz przed rokiem (wobec spadku o 0,9% w lipcu br.
oraz o 0,5% w sierpniu ub. roku)

» w koncu sierpnia br. w urzedach pracy zarejestrowanych byto 856,3 tys.
bezrobotnych, tj. o 3,1% wigcej niz w lipcu br. oraz o0 10,9% wigcej niz w sierpniu ub.
roku

e stopa bezrobocia rejestrowanego wyniosta 5,5%

e W sierpniu br. w ramach zwolnief grupowych 22 zaktady zadeklarowaty zwolnienie
2,1 tys. pracownikdéw, w tym 1,1 tys. osob z sektora publicznego. Na koniec sierpnia br.
156 zaktaddéw zgtosito zamiar zwolnienia 77,2 tys. pracownikéw (w tym 61,2 tys. oséb
z sektora publicznego) w ramach planowanych zwolnief grupowych

TIKROW: Wskaznik pracy dorywczej

e 70% firm planuje zatrudni¢ pracownikéw dorywczych w IV kwartale roku

e najwieksze zapotrzebowanie widoczne jest w branzy produkcyjnej (77%), a
najmniejsze w logistyce (59%)

e poczgtek roku akademickiego obnizyt che¢ dorabiania wéréd studentow - z 44% w
wakacije do 23% jesienig

e gtdbwnym powodem, dla ktérego Polacy podejmujq prace dorywczq, pozostaje
potrzeba dodatkowych érodkéw na $wigteczne wydatki (69% wskazan)
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WYDARZENIA

29 pazdziernika 2025 konferencja HR TECH CHANGER,
E Warszawa

konferencja

H R I E c H ORGANIZATOR

Polskie

changer 2025 =

PARTNER
WYDARZENIA

29 pazdziernika 2025

@ Centralny Dom Technologii w Warszawie
< (wydarzenie hybrydowe)

Konferencja HR TECH CHANGER 2025 - to najwazniejsze wydarzenie w Polsce,

ktore tqczy ekspertéw i praktykdéw HR oraz HRtech. Organizatorem konferenciji jest
Polskie Forum HR, a partnerem wydarzenia zostat Linkedin.

729 pazdziernika 2025

? stacjonarnie — w Centralnym Domu Technologii (CDT) w Warszawie

online — dla uczestnikéw z catej Polski
Podczas konferencii:

poznamy najciekawsze rozwiqzania HR tech w Polsce,

zobaczymy inspirujgce wdrozenia i praktyczne case studies,

spojrzymy w przysztos€ - od wptywu Al na HR po wyzwania automatyzacji
procesow.

Udziat w wydarzeniu jest bezptatny, a liczba miejsc stacjonarnych ograniczona.

ZAREJESTRUJ SIE
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MOTOIDEA 21-22 pazdziernika 2025, Wroctaw

Zapraszamy na 15. edycje konferencji

M Moto

21-22 pazdziernika 2025r.
Q Hotel Plus, Bielany Wroctawskie

Dotacz juz dzis!

www.moto-idea.pl

Konferencja Moto Ideq, organizowana przez Exact x Forestall to jedno z
najwazniejszych spotkan reprezentantdédw sektora automotive: producentow
samochodéw osobowych, dostawcéw czeSci i komponentdw, Srodowiska
naukowego oraz przedstawicieli stowarzyszeh branzowych. Przez ponad dekade
swojego istnienia Moto Idea stata sie rozpoznawalng platformg integrujgcq
Srodowisko oraz obowigzkowym punktem w kalendarzu kazdego managera
zwigzanego z motobranzg.
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Ustawa o PIP - stanowisko Polskiego Forum HR

Projekt nowelizacji ustawy o PIP budzi powazne waqtpliwosci. Cho¢ celem proponowanych
zmian jest poprawa sytuacji oséb wykonujgcych prace zarobkowq, niektére rozwigzania,
zwiaszcza nadanie decyzjom administracyjnym rygoru natychmiastowej wykonalnosci,
mogq w praktyce przynie$€ odwrotne skutki. Od dnia wydania decyzji inspektora PIP osoba
wspotpracujgca miataby byé natychmiast traktowana jok pracownik, a na przedsigbiorce
spadatyby obowiqzki wynikajgce z Kodeksu pracy: od wyptaty wynagrodzenh, przez
dokumentacije pracowniczq, az po podatki i sktadki ZUS.

Nasze stanowisko jest jasne:

[3decyzje o ustaleniu stosunku pracy nie mogq byé natychmiast wykonaine,

[Inalezy ograniczy¢é mozliwos¢ ich dziatania wstecz,

[Josoby prowadzgce JDG powinny by¢ wytqgczone spod tego rezimu.

¥! Apelujemy o korekte projektu tak, aby rzeczywiscie chronit osoby wykonujgce prace
zarobkowq, a nie narazat ich i przedsigbiorcéw na nieodwracalne skutki prawne i finansowe.

Uprawnienia ze specustawy ukrainskiej przedtuzone do
E 4 marca 2026 r.

W dniu 29 wrzesnia br. w Dzienniku Ustaw opublikowano ustawe z dnia 12 wrze$nia 2025 r. o
zmianie niektérych ustaw w celu weryfikacji prawa do $wiadczeh na rzecz rodziny dla
cudzoziemcdw oraz o warunkach pomocy obywatelom Ukrainy w zwiqzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Na mocy howelizacji pobyt obywateli Ukrainy w Polsce ha podstawie przepiséw specustawy
zostat przedtozony do 4 marca 2026r.

MSWiA postuluje podniesienie optat za dokumenty
legalizujgce zatrudnianie cudzoziemcow
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